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Organisatie
De Nederlandse Keramiekopleiding is onderdeel van de Stichting SBB Gouda, Stichting
Bevordering Beroepsopleidingen Gouda

Het bestuur SBB Gouda:

Wijnand Scholtens (voorzitter)

Ruud Breedveld (penningmeester)

lvar Wendt (secretaris)

(de bestuursleden ontvangen een vacatieregeling, gebaseerd op het Besluit vergoedingen
adviescolleges en commissies)

Medewerkers NKO:

Mies van den Brile (directeur)

Eveline Bosscher (coodrdinator)

12 docenten/ keramiek specialisten

3 ovenisten

1 concierge

2 administratieve medewerkers

16 vrijwilligers

Ten behoeve van alle medewerkers is er een salarisregeling. Wij vallen niet onder een CAO.
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De geschiedenis

» De Nederlandse Keramiekopleiding (NKO)
komt voort uit het ambachtelijke keramiek
onderwijs, de ambachtsschool, van oudsher
in Gouda gevestigd.

* Met het verdwijnen van de keramiek
industrie in Gouda is de school ontwikkeld
naar een opleidingsinstituut voor (deeltijd)
opleidingen en cursussen voor volwassenen.

Dit meerjarenbeleidsplan geeft een beeld van
het heden, onze toekomst en ambities.
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Het heden

* Onze cursisten komen uit geheel Nederland

» De opleiding geniet grote populariteit bij een
breed publiek

« De afgelopen jaren is ons cursisten aantal fors
gegroeid

» Het zorgvuldig samengestelde curriculum zorgt
voor verdieping, uitbreiding en intensivering van
het kennisniveau van de deelnemers

* Ons docententeam is zowel inhoudelijk als
didactisch goed geschoold. Permanente
educatie zorgt voor brede expertise binnen het
team

* Het gebouw heeft stappen gemaakt in
verduurzaming (dubbele beglazing,
zonnepanelen, isolatiemaatregelen)
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De toekomst

« Cursisten vragen naast opleidingen meer
naar korte cursussen en
verdiepingsprogramma’s

* Eris behoefte aan kennisontwikkeling bij
deelnemers over (toekomstige) wetgeving
op het gebied van voedselveiligheid en
bestendigheid van glazuren

 Als opleiding nodigen we (buitenlandse)
keramisten uit voor het verzorgen van Kkorte
cursussen

* De NKO wil no? meer aandacht besteden
aan het zorgvuldig omgaan en verkrijgen
van meer schaarse grondstoffen en de
alternatieve mogelijkheden onder de
aandacht blijven brengen
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De ambitie

* Om onze toekomstplannen te realiseren is meer
fysieke ruimte binnen het gebouw nodig. Er komt
een apart lokaal om meer korte cursussen te
verzorgen

 In een aparte ruimte komen alle grondstoffen,
ovens en voorraden te staan, zodat de interne
processen en de toegankelijkheid voor de
cursisten wordt vergroot

 We hebben de ambitie om de beschikbare ovens
te vernieuwen en over te gaan naar meer zuinige
ovens, met oog voor de ergonomische belasting
van onze medewerkers.

* De NKO wil doelmatiger met de vrijgekomen
warmte uit ovens in de school omgaan en wil dit
nader onderzoeken
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Wie zijn wij

De Nederlandse Keramiekopleiding is onderdeel van de Stichting SBB Gouda, Stichting
Bevordering Beroepsopleidingen Gouda

Doelstelling:
De NKO is DE ambachtelijke keramiekopleiding in Nederland.

Onze cursisten zijn onze klanten, die wij integer én professioneel benaderen

Wij bieden een breed opleidingsprogramma aan, in diverse (ambachtelijke) technieken binnen
de wereld van keramiek, met oog voor het milieu, de schaarse grondstoffen en
voedselveiligheid van glazuren.

Onze medewerkers omarmen de kernwaarden: professioneel, samen, open én betrokken bij
onze cursisten én onze organisatie.
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Visie




Financieel beleid

De Stichting voert een financieel gezond
beleid, gebaseerd op een gezonde balans
tussen inkomsten en uitgaven. Het beleid
is gericht op continuiteit van de school,
zorg voor onze medewerkers, in
combinatie met verantwoorde uitgaven
voor (vervanging) investeringen,
onderhoud van het gebouw en vernieuwing
van apparatuur

Voor de voorgenomen interne verhuizing
en vervanging van de ovens zijn
voldoende financiéle reserves opgebouwd.
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Kengetallen
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